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Neden UFRS, Neden Simdi?

Avrupa ve Asya kitasinda binlerce sirket 2005 yilinda kendi ulusal muhasebe politikalari yerine Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarini (UFRS) kullanmaya baslamislardir.

Tutarli uygulanan ortak bir finansal dil, tim yatirmcilarin, ve degisik bolgelerde yasamlarini stirdtren isletmelerin,
finansal sonuglarini rahatlikla karsilastirmalarina ve yatirim adina daha fazla firsat yaratmalarina imkan verir. Degisik
ulusal muhasebe sistemleri arasindaki ktictik farklardan kaynaklanan yanlis anlamalarin yaratacagi 6nemli yatirim
risklerinin ortadan kaldirilmasi ile, sermaye maliyeti azalacak, ve yatirmlarin verimliligi artacaktir.

Muhasebeye iliskin UFRS'nin yaratacagi uluslararasi ortak yaklasim, denetim sirketlerinin ve isletmelerin ortaya
ctkan muhasebe sorunlarina karsi tutarli bir global yaklasim gelistirmesini mimkdn kilarak , uluslararasi sermayenin
daha kolay akisina izin verecektir. Ayrica diizenleyici kurumlar agisindan, farkli raporlama sistemlerinin kullandigi
farkli yaklasimlarin yaratacagi karmasa da azalacaktir.

Ulkemizde ve uluslararasi piyasalardaki gelismeleri yakindan izleyen Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kurulu,
gelismis Ulkelerle de uyum saglamak amaciyla, Uluslararasi Finansal Raporlama standartlarina (UFRS/UMS) uyumlu
standartlar Gretmeyi hedef olarak belirlemistir. Bu baglamda , Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu; Turkiye
uygulamasina yonelik standartlarin tamamini 2006 yilinin Nisan ayinda yayimlamistir. UFRS’nin Glkemizde yaygin
kullanima gegmesi artik bir zaman meselesidir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu (BDDK) Baskani Tevfik Bilgin, bankacilik sektoriinde Basel-Il
kurallarini 2008 yilindan itibaren uygulamaya baslayacaklarini belirterek, KOBI'lerin de bankalarla calisabilmesi icin
uluslararasi muhasebe standartlarini uygulamalarinin sart oldugunu belirtmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Baskani Dogan Cansizlar ise uluslararasi uygulamalarda sermaye piyasalari
otoritelerinin finansal raporlama standartlarina iliskin gerekli gérilen ilave dizenleme ve agiklamalari yaptiklarini
animsatarak, benzer bir uygulamanin tlkemizdeki muhasebe standartlarindaki cok basli yapinin ortadan kalkmasi
igin gerekliligini vurgulamistir.

Ayrica, yeni Tiirk Ticaret Yasa (TTK)Tasarisi'nin 88'inci maddesi ile de tacirlerin muhasebeye iliskin konularda
dogrudan Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe Standartlari'na (TMS)
uymasl hususu hikme baglanmaktadir.

SPK ve BDDK'nin muhasebe standartlarindaki diizenlemeleri dogrultusunda UFRS Tirkiye'deki halka agik sirketlerin
ve finansal kuruluslarin son yillarda stirekli giindeminde olmustur; TTK'nin yasallasmasi ve Basel lI'nin uygulanmaya
baslanmasi ile birlikte UFRS’ye gére mali tablo hazirlayan sirketlerin sayisi hizla artacaktir.



Yeni Diizenlemeler - Yen: Uygulamalar

Profesyonel Desteginiz Deloitte Academy

Yeni ekonomik gelismeler, diinya ticaretindeki rekabetci ortam, kiresellesme ve yeni diizenlemeler, konularinda
uzman profesyonellere ihtiyac dogmasina neden olmustur. Kurumlar, zaman zaman danismanlik hizmetlerine
basvurarak sorunlarini ¢cdzmeye calismaktadir. Fakat hepimiz biliyoruz ki, sirket binyesinde yeni diizenlemeleri takip
edebilecek ve basariyla uygulayabilecek uzmanlarin bulunmasi geregi kaginilmazdir. Blyik bedellerle satin alinan
proje danismanliklari veya uzmanliklar ise uygulama safhasinda bazen basarisizliga ugramaktadir. Dolayisiyla en
onemli kaynak olan insan giicinin egitiminin saglanmasi kaginilmazdir.

Bu karmasik ve zaman alici sorunun ¢6ziim, profesyonel yetkinliklerin gelisimi, uzman destegiyle egitim ve
degisikligin ydonetimidir. Bu noktadan hareketle uzmanlarimizi pek cok alanda son gelismeleri ve uygulamalari size
aktarmak Uzere Deloitte Academy catisi altinda topladik.

Deloitte Academy ilk egitimiyle hizmetinize giriyor.

Deloitte Academy, Deloitte’in bilgi, deneyim, insan ve teknoloji kaynaklariyla isletmelerimizin ve profesyonellerin
performans gelisimine katma deger saglamak amaciyla baslattigi egitimlerinin ilkinde Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarini (UFRS) ele aliyor.

Dinyada ve 6zellikle Avrupa’da binlerce sirket 2005 yilinda UFRS'yi kullanmaya basladi. Turkiye'de SPK ve BDDK
kendilerine bagl kurumlarda kullaniimak tzere UFRS'ye uyumlu muhasebe standartlarini gectigimiz yillarda
yUrurlage soktu. Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu UFRS'yi Turkce'ye cevirerek 2006 yilinda Tarkiye Muhasebe
Standartlari olarak yayinladi ve ayrica 2007 yilinda yurUrlige girmesi beklenen Tirk Ticaret Kanunu tasarisinda da
Ulkemizde kullanilacak standartlarin artik

Turkiye Muhasebe Standartlar olacagi

belirtildi.

Mali tablo hazirlayan, bu tablolari
kullanip yorumlayan veya bu tablolara
gore karar alan profesyonelleri tic gunlik
Kapsamli UFRS Egitimlerimize bekliyoruz.




l\iu‘ l
5\W/AYS

Deloitte Academy
Egitimlerimiz

UFRS
ic Denetim
IT Denetim
Vergi

Performans Yonetimi

UFRS Neler Getirecek?

o Seffaflik

o Karsilastirilabilirlik

e Daha Fazla Bilgi

e Uluslararasi Piyasalarda Rekabet
e Sermayeye Kolay Erisim

e Sinir Otesi Yatirimlar

e Satin Alma ve Birlesmelerde Kolaylik
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1sal Raporlama Standartlar:

Deloitte Academy UFRS Egitimi:

Yurt ici ve yurt disl uygulama 6rnekleriyle zenginlestiriimis icerigiyle;

e Yasal mevzuata gore hazirlanan mali tablolar ile UFRS’ye gére hazirlanan mali tablolar arasindaki farklari
olusturan standartlar hakkinda detayl bilgi sahibi olmaniza ;

e UFRS'nin sirketinizde uygulanmasina yénelik karsilastiginiz sorunlarin Ustesinden gelmenize;

e UFRS konusunda uzmanliginizin artmasini saglayarak kendinizi ve firmanizi bu standartlarin getirecegi
yukumlaluklere karsi hazirlamaniza;

yardimci olacak.



Islenecek Konular

UMS 1 Mali Tablolarin Sunumu

Gercege Uygun Sunum

isletmenin Strekliligi Kavrami

Tahakkuk Esasi

Tutarlilik Kavrami

Onemlilik Kavrami

Netlestirme

Karsilastirmali Bilgi

Varlik ve yakdmlultklerin siniflandiriimasi
Muhasebe politikalarinin ve yapilan énemli
tahminlerin aciklanmasi

UMS 2 Stoklar

Maliyet unsurlari
Degerleme yontemleri
Deger dusuklugu

UMS 7 Nakit Akim Tablolari

isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari
Yatirm faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari
Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan nakit
akimlari

UMS 8 Muhasebe Politikalari, Muhasebe
Tahminlerinde Degisiklik ve Hatalar

UMS 10 Bilang¢o Tarihinden Sonraki Olaylar

Muhasebe politikalarinin segimi ve uygulanmasi
Muhasebe politikalarinda meydana gelen
degisikliklerin muhasebelestirilmesi

Tahminlerdeki degisikliklerin muhasebelestiriimesi
Gegmis donemlerdeki hatalarin muhasebelestiriimesi

Dizeltme kaydi gerektiren ve gerektirmeyen olaylar
Temettt kayitlari
Mali tablolarin kesinlesme tarihi

UMS 12 Gelir Vergisi

Zamanlama farklari
Vergiye esas deger
Cari dénem vergisi
Ertelenmis vergi aktifi ve yukumlaluga

UMS 14 Boliimlere Gore Raporlama

Is alanlarina ve cografi bélgeye gdre raporlama
e Temel ve ikincil raporlama boéltmleri
e Raporlanabilir bélumler

UMS 16 Maddi Duran Varliklar

Kayda alma kosullari ve maliyet unsurlari
Maliyet ydntemi ve yeniden degerleme metodu
Amortisman yontemleri

Deger dusukluga

UMS 17 Kiralama Sozlesmeleri

e Faaliyet kiralamalari ve finansal kiralamalar
e Kiraci ve kiraya veren agisindan muhasebelestirme
e Satis ve geri kiralama islemleri

UMS 18 Hasilat

e Mal ve hizmet satislari
e Hasilatin 6lctimu
e Faiz, telif hakki ve temettl gelirleri

UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar

Kisa Vadeli Faydalar

Calisma Donemi Sonrasinda Saglanan Faydalar
Diger Uzun Vadeli Faydalar

Calismanin Sona Erdirilmesine iliskin Faydalar



UMS 21 Kur Degisiminin Etkileri

e Yabanci para cinsinden islemler
e Yurt disi operasyonlar
e Fonksiyonel para birimi ve gésterim para birimi

UMS 23 Borg¢lanma Maliyetleri

e Borclanma maliyetlerinin muhasebelestiriimesinde
temel ve alternatif yontemler

o Ozellikli varliklar

o Aktiflestirme kosullari

UMS 24 1liskili Taraflar

o liskili taraf tanimi
e liskili taraflarla islemlerin aciklanmasi

UMS 27, 28, 31 ve UFRS 3 Konsolide Mali
Tablolar, Istirakler, Is Ortakliklari ve Is
Birlesmeleri

e Kontrol ve 6nemli derecede etki

e Bagl ortakliklarin muhasebelestirilmesi,
konsolidasyon

e |stiraklerin muhasebelestirilmesi, 6zsermaye yontemi

o s ortakliklarinin muhasebelestirilmesi, oransal
konsolidasyon

s birlesmeleri

UMS 32 ve 39 Finansal Araglar: Mali
Tablolarda Gosterimi ve A¢iklamalar, Kayda
Alma ve Olgiim UFRS 7 Finansal Araclar:
Dipnotlar

Finansal araclarin siniflandiriimasi

Tarev finansal araclar

Finansal riskten korunma muhasebesi
Aciklanmasi gereken hususlar ve dipnotlar

UMS 34 Ara Donem Mali Tablolar

e Ara dénem mali tablolarin icerigi, karsilastirma
dénemleri
e Uygulanan muhasebe politikalari

UMS 36 Varliklarda Deger Diisiikliigii

Deger dusuklugine isaret eden gostergeler
Geri kazanilabilir tutar

Nakit Yaratan Birim

Deger dusuklugunun kaydi ve iptali

UMS 37 Karsiliklar, Sarta Bagli Varliklar ve
Yukiimlilikler

Karsiliklarin kayda alinmasi
e Sarta bagl varlik ve yikumlaltkler ile ilgili
aciklamalar

UMS 38 Maddi Olmayan Varliklar

e Kayda alim ve 6l¢iim

¢ isletme blinyesinde olusturulan maddi olmayan
varliklar

e Maliyet ve yeniden degerleme ydntemleri

e Sinirl ve sinirsiz faydali 6mre gére siniflandirma

o tfa gideri

UMS 40 Yatirim Amagli Gayrimenkuller

e Degerleme yontemleri
e Gercege uygun degerin belirlenmesi

UFRS 5 Satilmak Uzere Elde Tutulan Duran
Varliklar ve Durdurulan Faaliyetler

e Elden cikarilacak varliklarnn siniflandirmasi ve
degerleme yontemleri

e Durdurulan faaliyetlerle ilgili degerleme ve sunum
esaslari
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